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ANUNT

Ministerul Afacerilor Interne scoate la concurs in vederea incadrarii prin recrutare din
sursa internd, din randul ofiterilor de politie, absolventi de studii superioare care indeplinesc
conditiile legale, in conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului si
ale Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 140/2016 privind activitatea de management
resurse umane in unitatile de politie ale M.A.I., ambele cu modificarile si completarile ulterioare,
postul de director general adjunct al Directiei Generale Afaceri Europene,
Schengen si Relatii Internationale, prevazut la pozitia 2 din statul de organizare al unitatii.

Pentru a participa la concurs, ofiterii de politie trebuie sd indeplineascad cumulativ
urmatoarele conditii:

1. sa fie absolventi de studii superioare de lunga durata sau studii universitare de licenta —
ciclul I Bologna;

2. sa fi absolvit studii postuniversitare sau studii universitare de master in domeniul
management sau in specialitatea functiei de baza;

3. limbi strdine:

- englezd/ franceza: citit, scris si vorbit-bine;

- 0 a doua limba de circulatie internationala: citit, scris si vorbit-bine;

4. sa nu fie cercetati disciplinar, sa nu fie sub efectul unei sanctiuni disciplinare si sa nu fi
fost pusa in miscare actiunea penald fata de acestia in conditiile Legii nr. 360/2002 privind
Statutul politistului, cu modificarile si completdrile ulterioare;

5. sa fi obtinut calificativul de cel putin ,Bine” la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

6. sa fie declarati "apt medical" si "apt" la evaluarea psihologica organizata in acest scop;

7. sa aiba cel putin 4 ani vechime in functii de conducere in unitati ale M.A.L.;

8. sa aiba cel putin 7 ani vechime in M.A.L.;

9. sa aiba cel putin 7 ani vechime in speC|aI|tatea studiilor necesare exercitarii functiei;

10. sa aiba gradul minim necesar pentru ocuparea postului de comisar de politie;

11. sa detina certificat sau autorizatie de acces la informatii clasificate.

12. alte cunostinte: cultura generald, managementul relatiilor internationale, drept
international, managementul proiectelor (care vor fi evaluate in cadrul interviului).

Concursul va consta, conform art. 27®® din Legea nr. 360/2002 privind Statutul
politistului si ale art. 23 din Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului nr. 140/2016, ambele cu
modificdrile si completdrile ulterioare, in sustinerea unui interviu structurat pe subiecte
profesionale si se va desfasura la sediul Directiei Generale Afaceri Europene, Schengen si Relatii
Internatlonale in data de 02.11.2016, ora 10.00 dupa urmatorul grafic:

Intrunirea comisiei: ora 08.00;

- Instructajul candidatilor: ora 10.00;

- Desfasurarea interviului pe subiecte profesionale: ora 10.15;

- Afisarea grilei de apreciere: la finalizarea interviului desfasurat cu ultimul candidat;

- Afisarea rezultatelor, a termenului pentru depunerea contestatiilor si a termenului de

solutionare a acestora: dupa ora 16.00 (in raport de numarul candidatilor).



Cererile de participare la concurs (insotite de curriculum vitae si copii ale diplomelor care
sa ateste studiile absolvite), vor fi adresate ministrului afacerilor interne si vor fi depuse la
Serviciul Relatii cu Publicul al Ministerului Afacerilor Interne, str. Intrarea Cristian Popisteanu,
nr. 1-3, sector 1, pana la data 14.10.2016, ora 16.00.

Dosarele de recrutare se vor depune pana la data de 20.10.2016, ora 16.00, Ia
secretariatul comisiei de concurs, care va fi asigurat de catre Directia Generala Management
Resurse Umane si vor cuprinde documentele prevazute de art. 60 alin. (1) din Anexa nr. 3 la
Ordinul ministrului nr. 140/2016, cu modificdrile si completdrile ulterioare, astfel:

- cerere de inscriere si C.V.;

- copii ale actului de identitate si ale documentelor care atesta nivelul si specializarea
studiilor impuse de cerintele postului;

- copii ale documentelor care atesta nivelul de cunoastere a limbilor strdine (engleza/
franceza: citit, scris si vorbit-bine si 0 a doua limba de circulatie internationala: citit, scris si
vorbit-bine);

- adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant eliberata de
medicul de unitate;

- declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptare a conditiilor de recrutare;

- adeverinta eliberatda de unitatea de provenienta din care sa rezulte indeplinirea
conditjilor prevazute la pct. 4, 5, 7, 8, 9, 10 5i 11.

In conformitate cu prevederile art. 61* alin. (1) si (2) din Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului
nr. 140/2016, cu modificdrile si completarile ulterioare, documentele solicitate in copie se
prezinta in original de cdtre candidat pentru realizarea copiilor de catre compartimentul cu
sarcini de recrutare in vederea certificarii pentru conformitate si semnarii de catre secretarul
comisiei de concurs si de catre candidat. Originalul documentelor se restituite candidatului dupa
realizarea copiilor. Documentele mentionate pot fi depuse si in copie legalizatd, situatie in care
nu se mai realizeaza copii de cdtre secretarul comisiei de concurs.

La concurs pot participa numai candidatii ale caror dosare sunt complet si
corect intocmite.

Potrivit art. 22 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului nr. 140/2016, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, fisa postului poate fi consultatd cu respectarea
prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare, documentele necesare, tematica si
bibliografia, se pot obtine la interior 11646, in zilele lucratoare, intre orele 10.00 — 16.00 si de
la avizierul Serviciului Relatii cu Publicul al Ministerului Afacerilor Interne, str. Intrarea Cristian
Popisteanu, nr. 1-3, sector 1.

Tematica si bibliografia fac parte integranta din prezentul anunt,.



Tematica si bibliografia la concursul organizat in vederea incadrarii postului de director

general adjunct al Directiei Generale Afaceri Europene, Schengen si Relatii Internationale

(prevazut la pozitia 2 din statul de organizare al unitatii)

Tematica

1.

Organizarea, functionarea si structura organizatorica a Ministerului Afacerilor Interne

2. Institutiile Uniunii Europene

3. Competentele Uniunii Europene

4. Spatiul de libertate, securitate si justitie

5. Procesul decizional la nivelul Uniunii Europene
6.
7
8
9

Mecanismul de evaluare Schengen

. Intoarcerea la Schengen - o foaie de parcurs, etape si concluzii

Agenda europeana privind securitatea-principale prevederi si prioritati
Agenda europeana privind migratia - actiuni imediate, patru piloni pentru o mai buna
administrare a migratiei, actiuni viitoare

10. Presedintia rotativa a Consiliului Uniunii Europene
11. Organizarea si functionarea Sistemului national de gestionare a afacerilor europene.

Bibliografie

1.

2.

3.

v ok

0.U.G. nr. 30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificarile si completarile ulterioare

H.G. nr. 416/2007 privind structura organizatorica si efectivele Ministerului Afacerilor
Interne, cu modificarile si completarile ulterioare.

H.G. nr. 379/2013 privind organizarea si functionarea Sistemului national de gestionare
a afacerilor europene in vederea participarii Romaniei la procesul decizional al
institutiilor Uniunii Europene si pentru completarea art. 2 alin. (1) din H.G. nr. 8/2013
privind organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor Externe.

Versiunea consolidatd a Tratatului privind Uniunea Europeana — Titlul I si III.
Versiunea consolidata a Tratatului privind functionarea Uniunii Europene,— Titlul I si V
Spatiul de libertate, securitate si justitie.

Regulamentul (UE) nr. 1053/2013 al Consiliului din 7 octombrie 2013 de instituire a unui
mecanism de evaluare si monitorizare in vederea verificarii aplicarii acquis-ului
Schengen si de abrogare a Deciziei Comitetului executiv din 16 septembrie 1998 de
instituire a Comitetului permanent pentru evaluarea si punerea in aplicare a Acordului
Schengen, publicat in JO L 295 din 06.11.2013.

Decizia (UE) 2016/1316 a Consiliului din 26 iulie 2016 de modificare a Deciziei
2009/908/UE de instituire a masurilor de punere in aplicare a Deciziei Consiliului
European privind exercitarea presedintiei Consiliului si privind presedintia grupurilor de
pregatire ale Consiliului

Comunicarea Comisiei cdtre Parlamentul European, Consiliul European si Consiliul UE
»Intoarcerea la Schengen — o foaie de parcurs”, COM (2016) 120 final.

. Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, Consiliul UE, Comitetul Economic si

Social si Comitetul Regiunilor, privind Agenda Europeana privind Migratia, COM(2015)
240 final

10. Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, Consiliul UE, Comitetul Economic

si Social si Comitetul Regiunilor privind Agenda europeana privind securitatea,
COM(2015) 185 final.

Nota: Se are in vedere legislatia actualizata, cu toate modificarile si completarile
intervenite.



Linkuri:
http://www.europa.eu,
http://www.infoeuropa.ro,
http://www.euractiv.ro,
http://www.mae.ro



